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/  \

En la Ciudad de Los Reyes Acaquiipan, Municipio de La Paz, Estado de México, siendo las
trece horas con nueve minutos del día veintidós de febrero del año dos mil veinticuatro,
reunidos en la sala de cabildos los C.C. Lic. Cristina González Cruz, Presidenta Municipal
Constitucional; Lic. Jesús Efrén Ramos Ramírez, Síndico; C. María Juana Venegas Arreóla,
Primera Regidora; C. Oscar Méndez Romero, Segundo Regidor; Lic. Ana Fernanda Medina
Fernández, Tercera Regidora; C. Sergio Rodrigo Farfán Alegría, Cuarto Regidor; C. Brenda
Alejandra Coronel López, Quinta Regidora; C. Reyna Ayala Argonza, Sexta Regidora;
C. Jesús Hernández Sánchez, Séptimo Regidor; C. Noemí González Suarez, Octava
Regidora; Lic. Ignacio Arreóla Castañeda, Noveno Regidor y el Mtro. Miguel Ángel Rivera
Téllez, Secretario del H. Ayuntamiento; para celebrar la Décima Sexta Sesión Extraordinaria
de Cabildo, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 115 de la Constitución Política de
los Estados Unidos Mexicanos; 116, 117, 122 y 128 fracciones I, X, XII de la Constitución
Política del Estado Libre y Soberano de México; 27, 28, 29, 30, 31, 48 Fracciones I y V, y demás
relativos de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y verificación de quórum legal para sesionar;
Lectura y aprobación del orden del día;
Presentación, análisis, discusión y en su caso aprobación y autorización del
Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024.
Asuntos Generales;
Clausura de la sesión.

INICIO DE SESION

PUNTO NÚMERO 1.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACIÓN DE QUÓRUM
LEGAL PARA SESIONAR.

Una vez instalados en sus lugares, en uso de la voz la Lic. Cristina González Cruz, Presidenta
Municipal, saludó a los integrantes del cabildo, así como a quienes daban seguimiento a la
sesión, a través de redes sociales; acto seguido, solicitó al Mtro. Miguel Ángel Rivera Téllez,
Secretario del H. Ayuntamiento, hiciera el pase de lista correspondiente.

En uso de la voz el Mtro. Miguel Ángel Rivera Téllez, Secretario del H. Ayuntamiento, hizA ̂
el pase de lista a los integrantes del honorable cabildo y, una vez realizado, informó que exiáHl^
el quórum legal para llevar a cabo la Décima Sexta Sesión Extraordinaria de Cabildo. — ̂  ,
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Lo anterior de conformidad con lo que establecen los artículos 27, 28^ y 29, 30y 55 de laYey
Orgánica Municipal de la entidad, por lo que se da por desahogado ̂ sté punto y se pasa\al
desahogo del siguiente. x \ /

)

PUNTO NÚMERO 2.- LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. ^

En uso de la palabra el Mtro. Miguel Ángel Rivera Téllez, Secretarlo del H. Ayuntamiento, ^
dio a conocer el orden del día, mismo que por Instrucciones de la Presidenta Municipal, Lic. ^
Cristina González Cruz, sometió a consideración de los Integrantes del honorable cabildo, ^
emitiéndose el siguiente;

ACUERDO: Con fundamento en lo establecido por los artículos 115 de la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos; 116, 122, de la Constitución Política del Estado Libre y
Soberano de México, 27, 28, 29 y 30 de la Ley Orgánica Municipal de la Entidad, aprueban por \
unanimidad el Orden del Día establecido para la Décima Sexta Sesión Extraordinaria de
Cabildo; acto seguido se procedió al desahogo del mismo. \

pUNTO NUMERO 3.- PRESENTACION, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En uso de la voz el Secretarlo del H. Ayuntamiento manifestó a los Integrantes del H. cabildo
que el siguiente punto a tratar era el marcado con el número tres, relativo a la Presentación,;-
análisis, discusión y en su caso aprobación y autorización del Presupuesto de Ingresos'
y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024; cediendo el uso de la voz a la Presidenta Municipal.

En uso de la voz la Lic. Cristina González Cruz, Presidenta Municipal Constitucional,
manifestó a los Integrantes de este honorable cabildo que, con la finalidad de dar cumplimiento
y con fundamento en lo establecido en los Artículos 6, 115 fracción IV, párrafo cuarto, 116
fracción II, sexto párrafo, 126 y 134 de la constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos, 125, 128 fracción IX y 129 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano
de México; 31 fracción XIX, 98, 100 y 101 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México
y 285, 290, 293, 294, 295, 296, 301 Y 302, 351 del Código Financiero del Estado de México y
Municipios, 47 de la ley de Fiscalización Superior del estado de México, 10 y 11 de la Ley de
Disciplina Financiera de la Entidades Federativas y los Municipios, presentando a los
Integrantes del cabildo el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024.

Continuando en uso de la voz la Presidenta Municipal, pidió al Lic. Miguel PIchardo Escamilla, V». 1
Director General de Administración y Finanzas diera de manera breve una explicación del H 1
Presupuesto para el ejercicio 2024, quien refirió que para la Integración del Presupuesto^^® ̂  \
egresos se consideraron aspectos sociales, económicos y humanos; se priorizaron criterloíwte
política económica nacional, de los Planes de Desarrollo Nacional y Estatal, de las
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Ingreso Estatal y Municipal, así como del Presupuesto de Egresos del Estado de México, se
tomaron en cuenta las medidas y acciones que esta Administración lleva a cabo para mitigarv
los efectos económicos, mediante Resoluciones de CarácteX Generai, Programas de
Reguiarización y Apoyos a los Grupos Vulnerables y lograr asi la recuperación económica de
las familias del municipio.

En uso de la vos la Presidenta Municipal comentó que se podrán efectuar las modificaciones o ^
ajustes que considere necesarios a los proyectos de Presupuesto de Egresos, en cuanto a los "^1
importes asignados y a la congruencia de la orientación del gasto con los objetivos de los
programas, a efecto de verificar el cumplimiento de las disposiciones en materia de equilibrio
presupuestario y responsabilidad hacendada, así como de los criterios generales de política
económica, correspondientes al Ejercicio Fiscal que se presupueste.

I^EI cual contiene la siguiente información: se anexan caratuias:
lAnexo A-Ingresos
"Así como los formatos que de ello se generen de forma enunciativa más no limitativa, para el ejercicio fiscal 2024,

¡que a continuación se hace mención: \
PBRM 03a Presupuesto de ingresos detallado \
PBRM 03b Caratula de presupuesto de Ingresos"

Anexo b. Egresos ' .—^
"Asi como los formatos que de ello se generen de forma enunciativa más no limitativa, para el ejercicio fiscal 2024, j
que a continuación se hace mención:

PBRM 04 a Presupuesto egresos detallado J/j y
PBRM 04 b Presupuesto de egresos por objeto del gasto y dependencia general

PBRM 04 c Presupuesto de egreso global calendarizado 4—^
PBRM 04 d Caratula de presupuesto de egresos I
PBRM 05 Tabulador de sueldos

PBRM 06 a Programa anual de adquisiciones

PBRM 07 a Programa anual de obras |
PBRM 07 b Programa Anual de Obra (Reparaciones y Mantenimiento)" i I

Anexo C- ROA k
"Asi como los formatos que de ello se generen de forma enunciativa más no limitativa, para el ejercicio fiscal 2024, | \
que a continuación se hace mención: [ >
PBRM 01a Dimensión administrativa del gasto

PBRM 01b Descripción del programa presupuestarlo

PBRM 01c
Programa anual de metas de actividad por proyecto

LAPAZ

PBRM 01c
Programa anual de metas de actividad por proyecto
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PBRM 01d técnica del diseño de indicadores estratégico.de gestión //^ /'a»

Matriz de indicadores para resultados /por programa\
PBRM 01 e presupuestario ^

dependencia general

PBRM 2a Calendarización de metas de actividad''^

,  íoiíAioz*

V  i i

Después de una serie de comentarios t)echos por algunos de los integrantes del honorable
cabildo, la Lic. Cristina González Crúz, Presidenta Municipal Constitucional, solicitó al
Secretario del H. Ayuntamiento sometiera a consideración del cabildo en pleno, la aprobación
del Presupuesto Definitivo de ingresos y Egresos para ei Ejercicio Fiscal 2024, de
conformidad con las carátulas presentadas.

En uso de la voz el Mtro. Miguel Ángel Rivera Téilez, Secretario del H. Ayuntamiento,
sometió a consideración de los presentes, la propuesta en mención, emitiéndose el siguiente:

ACUERDO PRIMERO: Con fundamento en los artículos 115 fracciones II y IV de la
\ Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 122, 123 y 125 de la
\ Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; 2, 3, 27 párrafo primero, 28 y 31

fracciones I, XIX párrafo tercero y XLVI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México; 18
^ la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 19 fracción |

—vlll de la Ley de Planeación del Estado de México y Municipios; 285, 291, 293 y 351 segundo |
párrafo del Código Financiero del Estado de México y Municipios; aprueban por unanimidad\el Presupuesto Definitivo de Ingresos y Egresos para ei ejercicio fiscal 2024; quedando
conforme a las carátulas y demás anexos que se presentan al final de la presente acta.

ACUERDO SEGUNDO: Una vez aprobado lo anterior, se instruye al Secretario del
I  Ayuntamiento, genere el acta de la presente sesión y una vez firmada, remita copia de la misma,

para efectos de que el Titular de Dirección General de Administración y finanzas realice la
entrega de manera inmediata de la misma ante las instancias correspondientes.

Aprobado lo anterior, en uso de la voz la Lic. Cristina Gonzalos Cruz, Presidenta Municipal,
pidió al secretario del Ayuntamiento informara sobre el siguiente punto del orden del día.

PUNTO NÚMERO 4.- ASUNTOS GENERALES.

,  En uso de la voz, el Mtro. Miguel Angel Rivera Téliez, Secretario del H. Ayuntamiento,
manifestó que el siguiente punto del orden del día era el marcado con el número cuatro, relativo
a Asuntos Generales, manifestando que no existían asuntos registrados por parte de^^®
Presidenta Municipal, preguntando a los integrantes del cabildo se deseaban tratar a1||HFi
asunto.
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Los integrantes del cabildo manifestaron que no tenían asuntos generales que tratar, por lo que
la Presidenta Municipal, solicitó al Secretario del Ayuntamiento informara sobre el siguiente
punto del orden del día.

En uso de la voz el Secretario del ayuntamiento informo a los presentes que, el siguiente punto
del orden del día era el marcado con el número cinco, relativo a la clausura de la sesión, por lo
que cedió el uso de la voz a la Lic. Cristina González Cruz, Presidenta Municipal
Constitucional, no sin antes pedir a los presentes ponerse de pie.

PUNTO NÚMERO 5.- CLAUSURA DE LA SESIÓN.

En uso de la voz la Lic. Cristina González Cruz, Presidenta Municipal manifestó que una vez
agotados todos y cada uno de los puntos del orden del día; con fundamento en el artículo 28
de la Ley Orgánica Municipal de la entidad, se daban por terminados todos y cada uno de los
trabajos de la Décima Sexta Sesión Extraordinaria de Cabildo, siendo las trece horas con
cuarenta y un minutos, del día veintidós de\febrWo de dos mil veinticuatro, en la Ciudad
de los Reyes Acaquilpan, Municipio dé La Paz, tstad^-dejyiéxjco.

Firman al calce y al margen los que en esta participaron.

"^Lic. platina óonzález Cruz
Presideiiía Municipal Constitucional

l  i j 11 ) |\jí| iPyí
Lic. Jésus Efrép* Ramos'Ramíi^

/ Sjpdico.Municip^ Vy

/ /' \

C. María Juana venegas Arreóla
Primera Regidora Municipal

^ C. Oscar Méndez Romero
Segundo Regidor Municipal

Lic. Ana^Férnahdá Medina Fernández
Téfcer£LRegidora Municipal
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CTSergio Rodrigo Farfán Alegría
Cuarto Regidor Municipal

0. Brepda ATejanía Coronel López
^Quinta Regidora Municipal

C. Reyj^^f^)Argonza.
Sexta Regidora Municipal-

C. Jesús Hernández Sánchez.

Séptimo Regidor Municipal

C. Noemí Gonzáiez^uarez.
/

Octava Regidora/Municipal

L/J
ivera TpiMtro. Miguel Angel Rivera tpi

Secretario del H. Ayuntamiep
^ÍIm/
lenta

Lic. Ignacio Arreóla Castañeda
Noveno Regidor Municipal
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pe i.A Pú MUNICIPIO DE

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM -04d ICARATULA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

ENTE PUBLICO:

CAPÍTULO

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

PROYECTO

AUTORIZADO 2023

1,070,277,405.10

397,840,012.89

80,522,924.02

199,277,718.49

177,492,450.55

5,691,602.69

206,402,572.51

3,050,123.95

DEFINITIVO

EJERCIDO 2023

1,119,752,790.24

386,487,775.61

106,068,655.34

228,854,196.16

106,566,937.13

5,512,977.54

261,200,077.53

25,062,170.93

PRESUPUESTADO 2024

1,140,092,998.30

415,919,275.71

118,683,185.50

229,891,329.84

131,777,196.52

3,988,203.96

160,077,056.71

9,756,750.06
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

ICARATULA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

PROYECTO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DEFINITIVO

ENTE PUBLICO: LA PAZ Ni 86

CUENTA 1 CONCEPTO 1  AUTORIZADO 2023 1 RECAUDADO 2023 I PRESUPUESTADO 2024

LEY DE INGRESOS

Ley de ingresos estimada

ingresos de gestión

Impuestos

Cuotas y aportaciones de seguridad social

Contribuciones de mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS.

INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACIÓN
FISCAL,
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones

Otros Ingresos y beneficios

Ingresos financieros

Incremento por variación de inventarlos

Disminución del exceso de estimaciones por perdida o

deterioro u obsolescencia.

Disminución del exceso de provisiones

Ingresos Derivados de Financiamientos

tros iniir,esos y beneficios varios

1,070,277,405.10

196,314,940.91

166,399,878.76

0.00

7,626,381.87

21,107,364.45

732,729.65

448,586.18

873,462,464.19

873,462,464.19

0.00

500,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

500,000.00

1,244,080,919.16

175,400,482.37

133,981,224.73

0.00

13,468,125.00

27,081,387.95

516,760.69

352,984.00

984,345,819.42

984,345,819.42

0.00

84,334,617.37

0.00

0.00

0.00

0.00

^,8^^334,617.37

1,140,092,998.30

188,314,940.91

166,399,878.76

0.00

7,626,381.87

13,107,364.45

732,729.65

448,586.18

0.00

908,688,473.13

908,688,473.13

0.00

43,089,584.26

0.00

0.00

43,a89,584{26
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LAPAZ

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM-07b PROGRAMA ANUAL DE OBRA (REPARACIONES Y MANTENIMIENTO) DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

NOMBRE DE LA CUENTA clave programática IPRESUP. ANUAL
(CONCEPTO)

Mantenimiento de Pavimento con

Concreto Asfáltico en Diferentes

Calles y Localidades dd Munlc^io de
La Paz

Fl F SF P6 SP PY FF

CALENDARIZACIÓW DEL PRESUPUESTO DE OBRAS (REPARACIONE8eM|ANTENtMIENTO)
ENERO I FEBRERO j MARZO I ABRIL | MAYO j JUNIO j JULIO ! AGOSTO [ SEPTIEMBRE I OCTUBRE I NOVIEMBRE

02 02 01 01 05 03 110101 $7.000.000.00 I $0.00 $0.00 j $0.00 $0.00 $0.00 $2.100.000.00 $2.100,000.00 $2,100.000.00 $700.000.00 I $0.00 $0.00

íll
me. GREGoim ausmvo cerón m

ayuntamiento
de u, PAZ
2022 - 2024

mi
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SISTEMA DE COORDiNAOON HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

Manual para la Planeadón, ProgramadÓn y Presupuesto de Egresos 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNiaPAL LAPAZ

TABUIADOR DE SUEIDOS

WPAZ

r r I
• Categoría
\ Sfndkalñad I U33. Suelda base

i/ISTA ADMTIVO 1 0 1 0

R ADMTIVO 3 3 0 0

RA ADMTIVO 8 4 0 4

RB ADMTIVO 2 0 0 2

RC ADMTIVO 3 0 0 3

RD ADMTIVO 1 1 0 0

E INFORMATICA ADMTIVO 1 0 1 0

IPOGRAFO ADMTIVO 2 0 2 0

AR ADMTIVO 3 3 0 0

AR ADMTIVO 34 0 34 0

AR A ADMTIVO 172 42 0 130

AR B ADMTIVO 75 15 0 60

AR B ADMTIVO 1 0 1 0

AR C ADMTIVO 136 26 0 110

AR 12 ADMTIVO 1 0 1 0

AR6 ADMTIVO 1 0 1 0

AR Al ADMTIVO 175 55 0 120

AR ADMINISTRATIVO ADMTIVO 2 2 0 0

AR ADMINISTRATIVO ADMTIVO 23 0 23 0

AR ADMINISTRATIVO A ADMTIVO 1 0 1 0

AR ADMINISTRATIVO Al ADMTIVO 42 u 0 30

AR ADMINISTRATIVO Al ADMTIVO 3 0 3 0

AR ADMINISTRATIVO B ADMTIVO 63 23 -0 40

AR ADMINISTRATIVO 1 ADMTIVO 20 5 0 15

AR ADMINISTRATIVO C ADMTIVO 11 ^ 3 0 8

AR CONTABLE ADMTIVO 4 0 4 0

AR D ADMTIVO 82 12 0 70

AR 0 ADMTIVO i 0 1 0

ARDE ARCHIVO ADMTIVO 1 0 1 0

AR DE CARTOGRAFIA ADMTIVO 1 0 1 0

ARE ADMTIVO 35 10 0 25

NTE ELECTRICISTA OPERVO 2 0 2 0

MDERO OPERVO 4 0 4 0

'JDEROA OPERVO 2 2 0 0

^DERO A OPERVO 1 0 1 0

;ro OPERVO 14 14 0 0

:R0 PRIMERO OPERVO 1 1 0 0

;R0 TERCERO OPERVO 1 1 0 0

OPERVO 29 29 0 0
>A ADMTIVO 3 0 3 0

OPERVO 18 0 18 0

u OPERVO S 5 0 0
^A OPERVO 1 0 1 0

JDANTE OPERVO 1 1 0 0

ONADOALDIF ADMTJVO 1 0 1 0

ALOR INTERNO ADMTIVO 1 1 0 0

ASISTENCIAJURIDÍCA ADMTIVO 1 0 1 0

INADORA ADMTIVO 13 13 0 0

INADOR B ADMTIVO 5 5 0 0

INADORC ADMTIVO 5 5 0 0
INADOR D ADMTIVO 1 1 0 0
INADOR DE C.M.D.H. ADMTIVO 1 1 0 0
INADOR DE INGRESOS LOO^3 ADMTIVO 1 0 0

lU

T" !
i 1132 Otro I

1 I Sueldo
Magisterfo j

«  i i — , mi ! |imsu.Wo.1133 I 1134 1135 <Reniuneracíones- -llZlSueldo' ysalarfos
i  Honoranoa ;Horas ! Oirrera Carrera poradscnpaon : . > ., por compactados

I  ! í Asimilables al i t
□ase iMagfsterhl'Decente < laboral en el Interinato al personal

í  - , f saUno- ' , •

1223 Becas - ^ 1241 ! 1311 Prima
,  ; Compensación • ., i

paramedicos: ¡Compensación a; poranosde
'  por servido ^ :residentes • t^pts^^oNmte » servicio I antigüedad

: 1313Prfma i
y adicñnai por
permanencia I

\ en el servicio í

102,385.20
1,411,853.04
3,983,194.56
1,086.771_36
1,861.585.92

531,270.24

1S4,84L04
304,859.76
905,009.76

5,788,409.28
9,288,000.00

7.234,178.40
99,604.56

9,494,532.48
428,658.48
105,130.80

7,938,694.80
230,923.20

5,551,570.08
365,065.44

6,740,779.68
476,92176

7,898,291-76
3,588,315.60
2,308,720.32
2,360,465.76
6,837,792.00

83,267.28
137,724.24

197,633.52
3,884,601.60

257,904.72
414,343.20

72,000.00
83,267.28

986,026.56
61,006.08
48,000.00

2,718,471.60
1,073.881.20
2,226,772.08

246,451.20
116,821.68
105,431.28
110,419.44
657,227.04
165,922.56

3,073,087.68
2,936,011.20
1,843,987.20

697,671.60
251,762.16
167,909.04

„]

DEL01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.
25 26 27

..] r • •I  •
t  i f Aguinaldo ¡Vacaciones no,  f 1322AgUínaldo Á . '
!  i ¡ de' i disfrutadas

I  I eventuales i porflnipuíto

3,839.45 28,066.12
107.505.89 193,510.60
303,301.25 545,942.25
82,752.70 148,954.86

141,750.89 255,151.60
40,453.68 72,816.63

5,806.54 42,445.46
11,432.24 83,569.01
68,912.17 124,041.91

217,065.35 1,586,735.00
812,169.84 1,461,905.70
550,847.86 991,526.15

3,735.17 27,303.88
771,963.91 1,389,535.05

16,074.69 117,505.07
3,942.41 28,818.75

604,494.00 1,088,089.19
17,583.72 31,650.69

208,183.88 1,521,811.97
13,689.95 100,072.76

513,278.39 923,901.10
17,884.57 130,735.13

601,417.38 1,082,551.29
273,233.06 491,819.51
175,797.96 316,436.33

88,517.47 647,057.50
520,665.39 937,197.71

3,122.52 22,825.46
5,164.66 37,753.36
7,411.26 54,175.86

295,793.75 532,428.75
9,671.43 70,697.57

15,537.87 113,580.92
11,766.84 21,180.32

3,122.52 22,825.46
117,916.05 212,248.89

8,118.47 14,613.25
8,118.47 14,613.25

18,629.88 670,675.56
40,270.55 294,375.33
83,503.95 610,409.01
33,971.05 61,147.89
4,380.81 32,023.49
8,118.47 14,6U.25
4,140.73 30,268.49

50,044.70 90,080.47
6,222.10 45,483.16

234,000.86 421,201.54
223,563.24 402,413.83
140,410.36 252,73934

53,124.36 95,623.85
19,170.48 34,506.86
12.785.48 23,013.86

I, I m I.
e O C / ̂  I a.

N> -n 2 I ¿ / n

- olli "
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Puesto Functenal

TABULADOR DE SUELDOS

LA PAZ
2  3 4

íl: ^ V: r ■ M -V f ■:
f  .í Cat rí ^ Cateforia í . ¡.  I NNelSalará! WPIaiaí 7^*^' ;Sln<lícai«acf-^*'° miDíetai

.  f . ConftanU' < Eventual r
í  ' O- i

í  1133 í 1134
; Horas ' Qrrara

Dase 'Magisterál

í  L ,
OR ADMTIVO 3 0 0

ORA ADMTIVO 7 0 0

GR 8 ADMTIVO 3 0 0

■QRC ADMTIVO 9 0 0

GR DE SEGURIDAD PUSUCA ADMTIVO 1 0 0

GR GENERAL ADMTIVO 1 0 0

DORA ADMTIVO 0 1 0

-iCISTA OPERVO 4 0 0

ÍCISTAA OPERVO 0 1 0

ICISTA B OPERVO 0 1 0

ICISTA C OPERVO 0 1 0

GADO ADMTIVO 10 0 3

ÍG OPERVO 0 1 0

TOR OPERVO 0 1 0

TGR FISCAL ADMnVO 0 1 0

TOR NOTIFICADOR EJECUTOR ADMTIVO 0 2 0

ICTORA OPERVO 0 1 0

)£NTE OPERVO 0 8 0

)ENTE1 OPERVO 10 0 0

ERG OPERVO 1 0 0

ERG OPERVO 0 2 0

i ASUNTOS INTERNOS ADMTIVO 1 0 0

; DEPARTAMENTO A ADMTIVO 2 0 0

: DEPARTAMENTO B ADMTIVO 11 0 0

: DEPARTAMENTO C ADMTIVO 2 0 2

: DEPARTAMENTO D ADMTIVO 3B 0 0

MECANICOS OPERVO 0 1 0

TERO OPERVO i  0 18 0

JERGA OPERVO 2 0

JERGA OPERVO 0 0

ilADOR OPERVO }  0 10 0

lADORA OPERVO 1 0

:aoora OPERVO 0 1 0

:ador b OPERVO 0 7

:aoor ejecutor OPERVO 0 1 0

•:L REG civil 4a OFC ADMTIVO 1 0 0

:L REG civil Sa OFC ADMTIVO 1 0 0

•L REG CIVIL 6a OFC ADMTIVO 1 0 0

E REG.C. 7a.0FlCIALIA ADMTIVO 1 0 0

EL REG. CIVIL 2a. OFC. ADMTIVO 1 0 0

OPERVO 1 0 0

-DEL REGISTRO CIVIL ADMTIVO 1 0 0

)0R OPERVO 4 0 0

lOR DE MAQUINARIA OPERVO 1 0 0

lOR DE RETROEXCAVADORA OPERVO 1 0 0

)0R EXCAVADORA OPERVO 1 0 0

)0R MOTOCONFORMADORA OPERVO 0 3 0

)0R TRAXCAVO OPERVO 0 2 0

■ivo OPERVO 4 0 0

)NERO OPERVO S 0 0

EDICO OPERVO 5 0 0

30 OPERVO 0 1 0

1 MUNICIPAL OPERVO 3 0  370 0 0

2,419,543.44
4,078,084.08
1,106,392.32
2,657,221.20

736,489.44
843,835.44

136,900.08
609,189.12
140,327.28
148,010.88
140,327.28

2,938,834.80
144,568.32
110,322.96

434,477.28
243,976.08
117,532.56
869,810.64
937,404.00
43,296.00

162,958.80
301,669.92

1,314,454.08

5,176,794.48
992,549.28

8,982,871.68
123,645.36

1,974,989.76
126,505.92

83,267.28
2,059,987.68

65,820.24
120,887.76
302,400.00
173,984.16
152,006.88
155,206.08
152,006.88
155,206.08
155,206.08
268,295.04
335,188.80
377,380.80
171,443.04
94,345.20
94,345.20

747,340.80
282,157.92
240,691.44
316,264.80
282,295.92
185Jl39^-=

25,672,031.52

i  U41 t
1135' ; Remuneraciones <

Garren ; poradscrfpdón ]
Docente? áboralenel I

í  Extranjero t

■ ^ í Tmzsueldos;
1221 Sueldo, ysalanos ^ 1223 Becas

Honoranos ; . ■
.  por . compactados; para médicosAsimflablesal; , _ • , ,

,  . i - (ntsrmatD - al personal rendentes
salario ^

,  < . - > eventual ,

•  Í231 ]
^Compenación r
I  por servldo '
!  socál l

1241 5

Compensación a;
representante '

1311 Prima i 1312 Prima
porañosde ? de

servicio i antigüedad

I  1313 Prima
; adrcfonai por
; permanencia
enetseryiCKr

1321 Pnma i
Vacactonal . I

184,236.66
310,526.68
84,246.51

202,334.65
56,080.15
64,254.05
5,133.75

46386.84
5362.27
5,550.41
5,262.27

223,778.17
5,421.31
4,137.11

16,292.90

9,149.10
4,407.47

32,617.90
114,112.17

6,146.37

6,110.96
22,970.72

100,089.41
394,188.26
75,577.89

684,002.50

4,636.70
74,062.12

. 15,216.68
3,122.52

77,249.54
5,011.91
4,533.29

23,026.32
6,524.41

11,574.61
11,818.21

11,574.61
11,818.21
11,818.21
1,838.64

22,970.72
28,735.72
13,054.57
7,183.93
7,183.93

28,025.28
10,580.92
33,106.38
23,665.38
36,794.23
6,972.72

157,353.93

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

25 26 27

5  iI  1323- • I . • 1324'
¡ Agurnaido íVacaciones t»
.! de ; disfrutadas

I eventuales I porfirupuno^

■
331,625.99
558,948.02
151,643.72
364,202.38
100.944.27
115.657.28

37,527.43
83,496.32
38,466.91
40,573.16
38,466.91

402,800.71
39,629.47
30,242.04

119,100.13
66,879.41

32.218.36
238,434.93
205.401.91
11,063.46

. 44,670.72
41,347.30

180,160.93
709,538.86
136^040.21

1,231,204.50
33,894.01

541,389.74
•  27,390.02

22,825.46
-  564,689.61

9,02L43
33,138.09
41.447.37
47,693.03
20,834.29
21,272.77

20.834.29
21,272.77
21,272.77
66,191.21
41.347.30

51,724.30 ^
23,498.23 / - -
12,931.08/ ^ - r
12,93L0á

204,863.1^
77,34S.9á
59,591.4»
42,597.685
66,229.61 i
50,970.20 \

5,664,741.63 \
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TABULADOR DE SUELDOS

LA PAZ

4  S

.V;v f:- - ■

: Nivel Salaría! No.nizaj

i  í
.i - i. i

J.

^ PRIMERO OPERVO 24 24 0 0 -

4 SEGUNDO OPERVO 26 25 0 0 .

4 TERCERO OPERVO 71 71 0 0 .

ENTE MUNICIPAL ADMTIVO 1 1 0 0 1,12S,81L92

OFICIAL OPERVO 1 1 0 0 -

SIONALA ADMTIVO 26 6 0 20 -

>IONALAA ADMTIVO 12 5 0 7 -

SIONALB ADMTIVO 18 6 0 12 -

ilONALC ADMTIVO 16 7 0 9 -

SIGNALE ADMTIVO 7 2 0 5 -

AMADOR ANAUSTA ADMTIVO 1 0 1 0 -

)R ADMTIVO 9 9 0 0 7,526,565.36

JXIUAR4a OFICIAUA ADMTIVO 4 4 0 0 .

ARIA ADMTIVO 26 0 26 0 -

ARIA A ADMTIVO 1 1 0 0 -

ARIA ADMINISTRATIVA ADMTIVO 1 1 0 0 -

ARIA ADMINISTRATIVA ADMTIVO 2 0 2 0 -

ARIA AUXIUAR ADMTIVO 14 0 14 0 -

"ARIA EJECUTIVA GRAL ADMTIVO 1 1 0 0 -

ARIO ADMTIVO 2 0 2 0 -

'ARIO DEL H AYUNTAMIENTO ADMTIVO 1 1 0 0 -

ARIO TECNICO ADMTIVO 4 4 0 0 -

0 PROCURADORMPAL ADMTIVO 1 1 0 0 970,905.84

lECTOR OPERVO 1 1 0 0

lECTOR A ADMTIVO 2 2 0 0 -

lECTOR A ADMTIVO 1 1 0 0 -

CIAL ADMTIVO 6 6 0 0 -

/ISOR ADMTIVO 2 2 0 0 -

/ISOR ADMTIVO 2 - 2 0 -

/ISOR DE INTENDENCIA ADMTIVO 1 - 1 0 -

/ISOR DE OBRA ADMTIVO 1 1 0

ENFERMERIA ADMTIVO 1 - 1 0 -

OCIAL ADMTIVO 1 • 1 0

3R ADMTIVO 1 1 0

mzotro ̂ 1133

Sueldo ' Hora»

Magisterio | Oase

•  •- • i • ■ • •
I  r «41

1134 1135 ' Remuneraciones
Cirrera '¡ Carrera ' poradscripdón

MagisterOal! Docente laboral eit el

;  . ? Extranjero

12U

Honorarios

AsimBables al

salario

clZZlSueldo: ysaJariofi ; 1223Becas

;  por I compactados-, para médicosí
I  interinato ^ al personal : residentes \
I  I eventual ■' 1

DEL01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE Z0Z4.
25 26 27

I 1311 Prima 1312 Prima

a; peranosde : de
servicio ; antigüedad

;  1313 Prima ¡ • j;
; adicional por ' 1321Priiiá ■
%  í_ í . i 1322Agufnaldo: permanenca j Vacacidnal . '■
: en el servicio ^

I  1323 f 1324
; AcuinaCdo ideaciones no
I  dr ^ disfrutadas
I eventuaies ] por finiquito

4,002,907.44

3,096,597.84
6,604,608.72

112,029.12
6,883,475.04
5,054,616.00
3,817,667.52
3,061,472.64

1,060,567.20
157.633.20

799,773.12
5,420,590.32

93,740.40

118,719.60
405,989.28

2,784,281.76
657,227.04
383,871.60
843,835.44

1,856,568.00

268,864.56

1,165,166.88
568,541.28

1,005,313.92
144,000.00
499,727.28
106,958.64
164,166.24
224,101.92
127,182.00

97,902.00
231.940,204.08

6,552.00
3,528.00
3,264.00
2,760.00
3,528.00
3,264.00

601,440.00

27,432.21
21,221.20

45.261.85
77,152.68
8,499.80

524,143.82
384,884.92
290,697.04
258,908.54
80,757.14
5.91L25

511,559.77
60,898.88

203,272.14
7,137.88
9,039.93

15,224.60
104,410.57

50,044.70
14,395.19

64,254.05
141,368.82

66.536.86
20.472.75
88,721.91
3,896.25
6,889.49

27,345.53

18,739.77
4,010.95

6,156.23
8,403.82
4,769.33
3,671.33

14,078.201.98

987,559.40

763,963.28
1,629,426.49

138,874.83
15,299.64

943,458.87

692,792.85
523,254.67
466,035.37
145,362-85

43,210.86

928,441.45
109,617.99

1,485,907.43

12,848.18
16,271.88

111,290.92
763,235.13
90,080.47

105,227.96
115,657.28
254,463.87
119,766.35
36.850.94

159,699.43
140,265.12
248,021.53
49.221.95

136,986.64

29,319.80
45,001.71
61,431.45
34,863.49
26,837.17

43,U7,441.S3
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TABULADOR DE SUELDOS

, í - 1^1
: Rentuneracnnes

I  por ñoras

I evtraordinarias

j  1342 i
1341 i Compensación

Compensación: por servcioa {

■  especules-

1343 i

Compensación : C

por riesgo :

profesional

1345

GratffTcadón
i Gratfffcadón por

convenio

1  1347

i GratlficadÓR

>  por

i productívídaif

i  .
i  1351

^Sobrehaberes

13«1

Asignaciones

de técnico, de

mando, por

combión, de

vuelo

V de técnico

; Participaciones.' ' ' í t • f

por í . i ■ ; • ^
1371 v^íiancia en el' 1411 ;1412 Aportaciones? 1413 Aportaciones •

Honorarios cumplimiento ; Aportaciones de servicio de al sistema solldarioxí

especiales i de ; al GSSTE ; salud de reparto ]
tosleyesy í •' ' ? í

i  custoda de | - > ' ' . j ' . . !

1414 Aportaciones

def sistema de

capeta (badón

individual

f  f
•  Aportadonee <

I para financiar los'
¡ gastas generales '

í

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

50 51 52 53

administradón |
dal.lSSEMTM- >.

 1416

Aportaciones

í para riesgo de

trabaja

í  14Í7 í

> Aportaciones <

I al Segure de '
^ Cesantía en |

I  Edad i
I Avanzada y ■

V«f«. \

í  1431SAR l \

1421 ; (Sistema de ; 1441 Seguros y ?

raviSSSTE ; Ahorro para ■ ftanras \
i  el Retíroj [

f1511 Cuotas
1 para fondo

I  deretlro-

156,872.88

442,577.28

120,756.00

206,843.04

59,029.92

100,556.64

235,008.00

2,563,182.24

803.793.60

882.081.60

25,658.40

126,072.00

877,590.72

398,701.20

256,523.52

24,000.00

759,757.44

734,604.48

57,458.64

23,664.00

249,254.40

341,452.80

326,223.60

204,888.00

77,519.04

27,973.44

18,656.64

249,727.44

14,843.52

> jü- \

g m z j ■«' 4^ESf- H ^ í
r L. >

' % Mi
I r

O <
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:  i3^ j ■ 1343 } 1344
1341 ; Compensacián : CDtnpenacián ' Compensac^

Campensid¿n r por servicies ; porríoig . par
i  especíales ; profestonai - retabuíaciófl

X34S

GratMieadin

1346

GrattfIcadQn per

convenio

.  1347 j
Gratiricactón

por

productividad ~

13^^: , j.
j Asisnaciones |
: detécníco, de í

1351 mando, por

Sobrehaberes : comisión, de i

•  vuelo I

.  : y de técnico (
;  especial ]

'  * P®*"

j  1371 ' v%if8ncia en el
^Honorarios: cumplimiento A

¡  las'Ieyesy
I  custodá de

portadones

alISSSTE

1412Aportadónes: 1413 Aportaciones ''
de servicia de :al sistenu solidarios:

sahid de reparto *

1414 Aportacíoiies

del sisteme de

cepita lltedóa

indhridusi

47

í. ' íI  Apertedones -;

f para Rnenciar tes •

- caatos lenerales

i  de •

I administndón '

' deltSSEMYM 1
.1 i,,.. ...... X

1.635,210.84

48 49 SO

I  1417 «

1416

Aportaciones i 1421
para >ia«a de ; i FOVISSSTE
.  . , i Edad
traisajo ^ . r

i Avanzada y í

DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

SI 52 53

-  _ t: -

1511 Cuotas

para fondo

de retiro-

. V^ex. {

1431SAR :

(SJstenta de í 1441 Seguros y

Aborm para f&nzas > ̂
el Retiro) V

_1. ■■ i
8,639,43U9

JC! C" i S 'r-v 1
>> ?-i ,
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TABULAOOR DE SUELDOS

i  1331 : - Í3AZ

! Bemuneradónes ' 1341 ^ Compensación
\  porltoras ;CatnpenBdón-: porservidos

13«

Compensación

por riesgo

prefesionai

por

retabulación

n ̂  1345

i  GnlfRcadón j
'• I "I
í  • - -i

...í .A
W42.377.12

1.652,080.56

3,819,099.60

12,000.00

764,83LS2

561,624.72

424,183.68

340,162.80

117,840.96

1346

j Gratífñadón por
'' convenió

93,759.60

206,285.76

29,873.76

129,463.20

63,171.36

536,064.24

255,025.92

1347 y
6/attfiáción

por •

productividad i

1348 t 1349

Labores . Estudio»
docente» ^ superiores

1351

Sofarehitiere»^

16,507.44

113,208.96

20,318.88

4,349.04

6,675.12

9,112.08

5,171.28

3,980.64

1,769,181.12

I  1361
; Asignaciones

'detécnico, de

j mando, por

i comisión, de

:  vueio

< ydetécnko ,

espectel j

1371

j Honorarios:
^ especiales

Partkipaciona}

por. f

vífiiancia en el ¡
Gumplimiento ^

de i
les leyes.Y i

aistodá de :

1411 ;141Z Apoítadonesr 1413 Aportaciones

Aportaciones: de servicio de |al sistema solidarios

afISSSTE ' salud < de reparto

1414 Aportaciones

del sistema de

capitalización

Individusi

1  i
I  Aportadortes i

{para RnarKíarkn.

1 gastos generales !
I'. ■■
l administradótL \

1415 i

Aportaciones: ;

para riesgo de \
trabajo |

I Aportaciones ̂
) al Seguro da !

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE OIQEMBRE DE 2024.

50 51 52 53

t  1431SAR ' I

21,787,093.66 U.442,544.S2 4,753,968.12 1,635,210.84 9,532,711.20
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1S22 *. i lS418ecai

■ Uquídmeionas- ; 1531 Prima j para hijos de
por por jubibción' trabajadores

¿índemR&Bdon*»!' ~ jsindlalIndDs

1542 Oias

cívicos y

económicos

I  ; 15440^ del : ' ÍS4«0tro» '
i 1543 Gastos ; - :

.  . , maestro y del 15^ Estudios' gastos
: reiaoonados ,, <

servraor í de pcstgiada : derivados de '

'  1551 Becas

! ínstituctamles

i  públicos

; sfndicaiixados:

1  15SZ

; Profesionaliza

I oon de los
i  servidores

I  públicos .

1591

Babotación

de tesis

1592 Seguro |

de vida - ¡

70 71

1594 i

Diferencial | 159SDespensa

por escuelas ^

1.
10,300.

•A
, 10,800.

■

i  1611 i7n 1
; Previsiones de Reconocímím í

I  'carácterbboral, to a
l económica y de servidores

ísegurídadsocial; públicos. |

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

1712 I •
Estímulos por j 1721
puntuairdadyl Recompensas
asistenca |

153,181.80

1,869,742.41

5.275.015.34

1,439,234.91

2,465,331.45

703,570.48

264,388.96

438,184.77

1,198,520.48

8.671.302.35

14.125,257.78

9,580,346.01

145,893.61

13,425,996.40

590,867.52

153,366.60

10,513,359.59

305,816.01

8,009,717.37

508,399.68

8,926,937.73

678,533.22

10,459,851.15

4,752,069.37

3,057,478.13

3,298,425.45

9,055,412.54

123,800.94

200,706.17

281,403.31

5,144,444.90

377,208.03

625,341.27

204,648.92

123,800.94

2,050,795.99

141,196.44

141,196.44

3.709,827.12

1,503,431.23

3,298,481.77

590,824.55

169,176.06

141,196.44

160,518.34

870,377.49

238,838.21

4,069,742.88

3,888,211.87

2.442,025.10

923,938.84

333,412.94

222,365.02
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j  1522

.  Líquiiiaaones

por

- mderanóBdones

1S31 Prbna ! para hijos de '

por jubilación : trabajadores i

|sindicaliiados I

is^Dbt ;

cbrkas y

«conémicos ;

1543 Gastos í

relacionados '

al magísteria i

lS44 0£>del '

maestro y del ■-1
servidor j d
público I-

IDE ENERO AL 31

75

DE DICIEMBRE DE 2024.

I.;.:.;;..,.:.

gastos
derivados de

1S47 \
Asignaciones I
wtraordinaria''

""" }i,
servidores :
públicos I

sbidIcaSxadoS]

^FrofesionaUis^ 1S91

:  servidores (
í  públlCDS I

.. . f..

i  1511
i Previsiones de
'carácter laboral,
. económica y de
seguridad soctai

I7U

Rcconoctmien
to a

.  sMVideres- !

Estímulos pofj
puntualidad y.'

asNtencia (

10,800.00
108,000.00

65,080,305.66
5,400,679.98
1.465.215.36
3,519,004.31

975.345.93

1.117.506.37
199,855.59
806,759.96
214,138.22
214,880.69
204.490.22

3,891,950.00
209,72L19
176,347.95
632.072.23
433,804.75
173,665.27

1,297,630.35
1,984,638.88

106.897.58
282.206.40

399,506.83
1.740.754.98
6,855,722.16
1414,450.75

11,896,171.48
189.131.59

2,973,001.13
264,648.46

123.800.94
3,030,526.10

87.167.10
174,674.34
400,473.68
270,475.83
201,305.53

205,542.26
201,305.53
205,542.26
205,542.26
363,732.90
399,506.83

499,771.71
227,045.12
124,942.93

124,942.93
1,054,800.12

421.357.24
575.786.19
411,588.26
639.925.20
265,162.44

51,647,668.93
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TABULADOR D

LA PAZ DEL 01 DE ENERO AL 31 D

74 75

i  1S21

' Indemnizacto
n:

jjí npor
^ accidentes de
j  tnba/o

Liquidaciones ' ISSlPríma

par ; por jubtIacIÓR

IitdemníEaciones ¡ .

para hífosde

trabajadores

sindicsiicados

1542 Días T 1543 Gastos

cívkosy relacionados

económicos í al magisterio

: 1544 Db del- - •

I maestro y del j 15^ Estudios
servidor ; de postgrado

público I

gastos

derivados de j
convenio, r

j

I  1547
• Aslgnactones

'ejdraordtnaría

 públicos
I sindicalitados

;  1S52 5 I

; Profesionalha i 1S91 ' ̂
' dótt de los i Elaboración ;
I  servidores ! de tesis ^
¡  públicos ] i

j. ■' i '' •}

i  I6U 1711

^ Previsiones de ' Reconocimien

; 1593 Viáticos ! Diferenclel | 15% Despensa ^carácter iaborai,.
í porescueias |

t  i
\ económica y de t servidores

t seguridad sodalí públicos

;  1712 ;
i Estfmu los por i I7Z1

|puntuaiidady-! Recompensas-;
i  asistencia •

UC CRISTI^Ta GONZÁLEZ Ci^Z
PRESIDENTA MUNICIPAI

21,600.00

151,200.00

'/y

l \íJ'\ l\ÍW W
UC EMeN R*MOS>RAP¡l(kEZ j

I SÍNDICO MUMOpiu. X

21,600.00

10,800.00

10,800.00 X

10,800,e!tr

^',800.00 \ -
^427,480.00 1,765.874.52

MTRd. MIGÍJEItAnGEL RIvWtA TELLEí'

SEcítETARIO DEL AYUNTAMIENTO
LC MIGUE0^ARDO EW^ILLA

DIRECTOR GENERAÍTdE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

6.379,188.17

5,563,982.89

12,129,572.66

1.341.839.43

147.828.57

9,115,909.25

6,693,918.49

5,055,802.91

4.126.579.34

1,404,528.15

250,500.74

8,966,566.58

1.059.153.35

7,816,802.77

124,141.98

157,222.54

683,156.24

4,105,152.42

870,377.49

547,550.91

1,117,506.37

2.458.686.44

1,157,209.04

356,062.01

1,543,051.42

775,874.01

1,801,161.17

475,593.39

704.724.58

,  159,366.43

246,207.30

324,209.27

. 186,714.09

146,855.14

415,919,275.71

415319,275.71



"2024. Año del BIcentenarío de la Erección del Estado Ubre v Soberano de México*

El que suscribe, Mtro. Miguel Ángel Rivera Téllez, Secretario del H. Ayuntamiento, de La

Paz. Estado de México, periodo 2022-2024. de acuerdo a las facultades oue me confiere la

Ley urganica Municipal aei tstaao de México, en su articulo yl tracción X-

-CERTIFICO.

A solicitud del L.C. Miguel Pichardo Escamilla, Director General de Administración y

Finanzas; oue las presentes fotocopias son fiel reoroducción de su original, las cuales tuve

a la vista y que corresponden a el Acta de la üecima sexta SesiOn Extraordinaria de

Cabildo, de fecha 22 de febrero de 2023; misma que obra a resguardo de la Secretaría del

H. Ayuntamiento del Municipio de La Paz, Estado de México: certificando con el número

CERT-SA/05512/22/02/24, constante de 19 tojas. Inscritas por su lado anverso; dada a los

21 días del mes de febrero de 2024, en la ciudad de Los Reyes Acaquilpan, Municipio de La

Paz. Estado de México.

DOY FE

I^RET^IA DEL
r<UMiyM!eNTO

lUltm IUIiniiAÍ Ancfal
I  ij  a;^«tamiento

*  ■?n7t _ 9n9Al, ' 2022-2024


